
	На бланке письма
администрации Курганинского городского
поселения Курганинского района
	                                        Приложение № 4
к Административному регламенту по предоставлению                                                        

 муниципальной услуги «Уведомительный порядок регистрация трудовых                                                                                                    договоров, заключаемых работниками с работодателями – физическими лицами, не являющимися индивидуальными предпринимателями» 




Образец

Руководителю Государственной инспекции труда в Краснодарском крае
(Ф.И.О.)
Об уведомительной регистрации

трудового  договора 

Администрация Курганинского городского поселения Курганинского района   направляет для     представления в Государственную инспекцию труда в Краснодарском крае информацию об условиях, ухудшающих положение работников по сравнению с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, выявленных в процессе уведомительной регистрации трудового договора:

1. ___________________________________________________________________________

    Ф.И.О. работодателя, юридический и почтовый адрес,  № телефона

 Приложение: на _____ л.,в 1 экз. (прикладываются копии рекомендаций, выданные                                                                                                                              

                                                                                  работодателю, подписавшему трудовой  договор с работником)
	Глава (заместитель) Курганинского городского поселения Курганинского района
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


