ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
УТВЕРЖДЕНО
решением Совета
Курганинского городского                                                      поселение Курганинского района
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ДЕНЕЖНОЕ СОДЕРЖАНИЕ
и продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска
главы Курганинского городского поселения Курганинского района

1. Денежное содержание главы Курганинского городского поселения Курганинского района за счет средств бюджета поселения в составе:
1) должностной оклад в рублях в месяц – 8490,0 рубля 00 копеек;
	2) ежемесячное денежное поощрение (количество должностных окладов) – 5,2;
	3) премии по итогам работы за месяц (квартал) и год в соответствии                 с Положением об условиях и  порядке выплаты материального стимулирования работников администрации Курганинского городского поселения Курганинского района;
	4) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь в размере четырех должностных окладов.
	2. Установить для главы Курганинского городского поселения Курганинского района ежегодный основной оплачиваемый отпуск  продолжительностью 30 календарных дней, дополнительный ежегодный оплачиваемый отпуск за особые условия труда продолжительностью                 14 календарных дней и дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день 15 календарных дней.                                               
3. Должностной оклад может увеличиваться (индексироваться) в сроки                  и в пределах размера повышения (индексации) должностных окладов государственных гражданских служащих Краснодарского края.
	При увеличении (индексации) должностных окладов их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.



Глава Курганинского городского поселения
Курганинского  района                                                                           В.П. Руденко


